
Invitation à rejoindre 
le réseau de l'initiative de 
sensibilisation du groupe 
de travail sur la santé

A) Adoption, par les instances et 
forums mondiaux, régionaux et 
nationaux, d’engagements précis 
en matière de renforcement 
prioritaire des personnels et 
systèmes de santé ; adoption de 
politiques et de mesures propices 
à l’existence une main d’œuvre 
instruite, motivée, bien encadrée, 
dotée des moyens d’action 
nécessaires et répartie de manière 
équitable.

B) Financement suffisant, stable et durable des personnels et des 
systèmes de santé ; levée des obstacles empêchant la mise à 
contribution de ressources en augmentation.

C) Renforcement de l’obligation de toutes les parties concernées, 
en particulier les gouvernements, de rendre compte du respect 
de leurs engagements et obligations en matière de promotion des 
ressources humaines pour la santé, notamment sous l’angle du 
financement de la santé.

D) Soutien au développement et au renforcement des 
mouvements de citoyens en faveur des personnels de santé, en 
particulier dans les pays en voie de développement ; création de 
liens entre mouvements nationaux et réseaux régionaux et 
internationaux.

Objectifs du HWAI

Pour adhérer 
communiquez vos nom, adresse email, affiliation et pays à 

hwainetwork@healthworkforce.info

Site Internet 
http://www.healthworkforce.info

Conduite par la société civile, l’initiative de sensibilisation du groupe de 
travail sur la santé (Health Workforce Advocacy Initiative, HWAI) est un 
réseau dépendant de l’Alliance mondiale pour les personnels de santé.

Nous vous invitons à rejoindre le réseau de l'initiative de 
sensibilisation du groupe de travail sur la santé (http://
www.healthworkforce.info, HWAI). Le réseau, conduit par des 
représentants de la société civile, est une émanation de l’Alliance 
mondiale pour les personnels de santé. Il se pose comme un 
forum permanent consacré à la définition de stratégies, au 
partage d’information et d'idées ainsi qu’au soutien de toute 
activité de promotion de la main d’œuvre pour la santé. 
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Le réseau HWAI est ouvert à quiconque souhaite s’engager pour le 
renforcement des ressources et politiques favorables aux personnels et 
systèmes de santé. Son objectif est d’aider les États à réaliser les « objectifs 
du Millénaire pour le développement » liés à la santé, les 
objectifs d’ « Accès universel aux traitements, aux soins et 
à la prévention du sida d'ici à 2010 », ainsi que d'autres 
engagements internationaux en matière de santé. La 
vision et les objectifs du HWAI sont décrits à la fin du 
présent document.

Pour vous inscrire, envoyez par courriel vos nom, adresse 
email, domaine d’activité et pays à Sharonnan Lynch, 
hwainetwork@healthworkforce.info, administratrice de la 
liste de diffusion [HCW], la résidence virtuelle du réseau 
HWAI. Merci de copier Eric Friedman, (efriedman@phrusa.org).

Les membres du réseau pourront participer à la nouvelle campagne pour le 
financement durable de la main d‘œuvre pour la santé. La première 
campagne du HWAI vise en effet à l’augmentation et à la pérennisation 
des budgets consacrés aux personnels soignants. Nous voulons faire de 
notre réseau une source incontournable d’informations solidement étayées 
appuyant des campagnes réussies. Le réseau doit aussi centraliser les 
idées, les perspectives et toute autre forme d’appui nécessaire aux personnes 
désireuses de faire aboutir leurs campagnes de plaidoyer et 
de solidarité. 

Si la campagne actuelle concerne essentiellement le 
financement durable de la main d‘œuvre pour la santé, le 
réseau et sa liste de diffusion doivent être vus comme des 
forums pour d’autres échanges visant au renforcement du 
plaidoyer en faveur de la main d’œuvre pour la santé, par 
exemple dans le cadre du débat actuel autour des transferts 
de tâches. 

Nous espérons que le réseau se transformera en une vaste 

La vision stratégique du réseau

l’initiative de sensibilisation du groupe de travail sur la santé (HWAI) 

Le réseau de l'initiative de sensibilisation du groupe de travail sur la santé 
(HWAI Network)

Nous encourageons un plaidoyer basé sur les données probantes, à l’appui d’initiatives 
locales, régionales et internationales destinées à permettre à tous les peuples de pouvoir 
compter, d’une manière durable, équitable et dans les meilleurs délais, sur des 
personnels de santé instruits, motivés, dotés des moyens adéquats, informés et gérés 
rationnellement, rétribués de manière juste, au bénéfice de conditions de travail décentes 
et intégrés à des systèmes de santé performants. Les effectifs, le profil des compétences 
et la répartition des personnels de santé, ainsi que leur gestion et leur direction doivent 
être adaptés à la concrétisation de l’objectif d’accès universel aux interventions de santé 
essentielles et des objectifs du Millénaire pour le développement. Ils doivent en outre 
permettre d’atteindre l’objectif d’accès universel, d’ici à 2010, aux services de soins, de 

traitement et de prévention du VIH.

Nous agissons dans la ferme conviction que chacun a le droit de 
bénéficier du meilleur état de santé possible. La disponibilité de 
personnels de santé performants est un facteur fondamental de la 
concrétisation de ce droit. Le droit à la santé implique que les 
gouvernements ont le devoir de faire tous les efforts pour répondre 
aux besoins de santé de leurs peuples, y compris les franges 
marginalisées de la population. Nous croyons d'autre part en la 
nécessité de donner aux travailleurs de la santé engagés sur le terrain 
et à la société civile les moyens de s'impliquer activement dans les 
débats nationaux, régionaux et mondiaux autour de la main d‘œuvre 
pour la santé et d’œuvrer, en partenariat avec les gouvernements et 
d'autres institutions, à la réalisation du droit à la santé. 

communauté internationale, dirigée par la société civile. Le réseau sera être 
ouvert à toute personne, de quelque secteur ou organisation que ce soit, 
estimant pouvoir contribuer à ses activités ou en tirer parti. Nous voulons 

créer le forum d’un mouvement social consacré au 
renforcement de la main d’œuvre pour la santé et des 
systèmes dont dépendent les travailleurs de la santé. 
Enfin, et de manière primordiale, nous voulons un réseau 
travaillant au profit de toutes les personnes dont la vie et la 
santé dépendent de la force du système et des travailleurs 
de la santé. Rejoignez-nous! 
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